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POLITIKA

SCA METAL ‘de gére sosyal sorumluluk, is siireclerinin sadece ekonomik kazanim degil, toplum
Gzerinde olumlu bir etki birakacak sekilde nasil yonetildigidir. Bu slireclerin temelinde adil, seffaf, insana ve
cevreye duyarlilik vardir. Esas olan, ekonomik degerin her sosyal paydas icin stirdrlebilir ve adil kosullar
altinda olusturulmasidir.

Bu sebeple sosyal sorumluluk politikamiz, tiim is siireclerimizde ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida
bulunacak calismalari desteklemek, insan degerinin stirdirtlebilir gelisimine ve icinde bulundugumuz
toplumu ilgilendiren konulara duyarli olmak U{zerine kurulmustur. Bu politika, sosyal sorumluluk
yaklasimimiza iliskin temel ilkelerimizi kapsamaktadir. Bu politikanin temel hedefi evrensel degerlere
saygili, olumlu ve siirdiiriilebilir ekonomik ve sosyal etkiler yaratarak toplumumuzu ileriye gotiirmektir.

Sorumluluk ve Dagitim

Bu prosediiriin hazirlanmasi, glincellenmesi ve ilgili birimlere/ kisilere iletilmesi sorumlulugu, Personel /
insan Kaynaklari Departmanindadir. SCA METAL calisanlari bu politika ve ilgili prosediirlere personel
panolarini takip ederek ulasabileceklerdir.

ORGANIZASYON
Politikayl hayata gecirmekle sorumlu kisilerin gérev tanimlari ve organizasyon semasi asagidaki gibidir.
Gorev Tanimlari

e isveren, Sosyal sorumluluk politikalarinin uygulanmasinda éncii rolii Gstlenmektedir. Hedeflerin
planlanmasi ve yerine getirilmesinin gézetiminden sorumludur.

e Personel / insan Kaynaklani Sorumlusu, Sosyal sorumluluk projelerinin yillik hedef planinin
yapllmasindan, bunun icin arastirma yapilmasindan, planlanmasindan ve organizasyonundan
sorumludur.

e Orta kademe vyéneticiler (Sef, Usta, Midiirler), sosyal sorumluluk projelerinin hayata
gecirilmesinde ilgili departmana destek olmaktan sorumludur.

TANIMLAR

Glcll ve cagdas bir toplumun evrensel degerlere saygili, sosyal ve ekonomik sorunlarin ¢éziimiine katkida
bulunacak cagdas nesillerin yetismesiyle hayata gececegine inanmaktadir. Bu anlamda toplumu
bilinglendirmek ve toplum tzerinde olumlu etkiler yaratabilmek adina sosyal sorumluluk faaliyetlerinde yer
almaya 6nem vermektedir.

SCA METAL olarak, sosyal ve cevresel sorumluluklarimizi yerine getirmeye calisarak toplumumuzun
surdirdlebilir gelisimi icin caba sarf etmekteyiz. Sosyal sorumluluk calismalarimizda esas aldigimiz
ilkelerimiz su sekildedir:
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1- Faaliyetlerimizde dogabilecek cevresel etkileri en aza indirecek gelistirme alanlarini bularak

cevresel cozlimleri uygulamak,

Toplumumuzu ekonomik ve sosyal anlamda ileriye goétiirecek projeler tiretmek, gelistirmek veya
bu tir projelere destek vermek,

Egitim alaninda calismalar yaparak cagdas nesillerin yetismesine katkida bulunmak,

Calisanlarimizin bireysel gelisimleri icin gerekli calisma ortamini ve egitimlerini sireclerini
saglayarak katkida bulunmak,

Bireylerde toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine yonelik farkindalk yaratilmasina katkida bulunmak,

Aile ici siddet, kadin haklari ve kiz cocuklarinin egitimi alanlarinda yirittiglimiz etkili sosyal
sorumluluk projeleri ile toplumun bu konuda bilinclenmesine yardimci olmak,

insan haklari ve esitligi vurgulamak; dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, inang, din, mezhep, yas,
fiziksel engel ve benzeri nedenler ile ayrimcilik yapilmamasi gerektigi bilincini topluma asilamaya
cahsmak,

Ekolojik surdurdlebilirlik icin sivil toplum orgitleri, yardim kuruluslari vb. ile calismak (TEMA,
barinaklar gibi)

Tim sosyal sorumluluk calismalarimizin 6lgilebilir ve stirdirilebilir etki yaratmasina 6zen gosteriyoruz.
Toplum yararini gézetmeyi 6n planda tutmakta ve calisanlarimizi sosyal sorumluluk alanlarinda géndilli
olarak calismalari icin tesvik etmeye 6zen gostermekteyiz.

PROSEDUR

Her yil, isveren, insan kaynaklari ve isci temsilcilerinin de katildigi toplantida ana hatlari ile rutin yapilan ve
devam eden projeler gézden gecirilir. YirGtilen calismalara tiim calisanlarin katihmi saglanir. Yapilacak
olan ya da katkida bulunulacak projeler icin 6ngoriilen kaynak belirlenir.

Sene icinde calisanlarimizin ve toplumun ihtiyac ve ilgilerine gére ilave calismalar yapilir.




